
114學年度第一學期 台北市民族實驗國中 703班級經營計畫 

導師：許漪倫 

一、班級經營理念 

1、看重每個孩子、看到孩子的亮點。 

2、以「尊重、負責」為核心價值，培養孩子具備同理心並承擔責任的德行。 

3、營造包容、互助、和樂的班級氣氛，創造安全、支持與成長並重的學習環境。 

 

二、班級經營實務 

1、 師生共同討論班級公約，提升孩子參與感與責任感。 

2、 說明規範的意義和價值，增進認同與實踐意願。 

3、 鼓勵獨立思考、適切地表達、理性溝通，並包容不同的想法。 

4、 以鼓勵和讚美來增強孩子優良表現，建立孩子的信心。 

5、 隨時檢視學生行為，適時指正孩子的錯誤，並給予修正的機會。 

6、 建立親師生之間友善且有效的溝通管道。 

 

三、親師合作方式 

    1、 協助建立健康作息與時間管理。 

2、 落實聯絡簿簽閱與學習檢視。 

3、 給予適當的空間，讓孩子學習獨立思考與解決問題。 

4、 充分溝通教育目標與方式，形成教養共識。 

5、 給孩子一定的自主空間，培養孩子「自己的事、自己處理、自己承擔」的態度。 

6、 如需請假請傳簡訊給導師，確保孩子出缺席資訊明確，保障其安全。 

 

四、聯絡方式 

    1、Line群組以推播、宣導學校及班級事務為主。 

    2、導師辦公室電話：2732-2935轉 271 

    3、導師 email：t375@mtjh.tp.edu.tw 

 

 

 


